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édito 
cette année 2023 aurait dû être celle d’un retour à la normale après les années 

de crise sanitaire aux conséquences socio-économiques complexes. Elle aura 
été une année de consolidation pour notre Fédération mais dans un contexte 
de montée des dangers pour nos sociétés qui ne cessent de se diviser face à 
l’ampleur des enjeux démocratiques, écologiques, économiques et géopolitiques 
de notre époque. 

Les idéaux humanistes et égalitaristes que nous portons ont été mis à mal une 
nouvelle fois. La crise provoquée par les attentats du 7 octobre contre Israël et 
la brutale répression menée contre la Bande de Gaza nous ont toutes et tous 
profondément affecté.es. Cette crise a ravivé des fractures dans un pays où nous 
pouvions nous enorgueillir de faire coexister, grâce à notre modèle de laïcité 
inclusif, les plus grandes communautés juives et musulmanes d’Europe. 

En France comme en Europe les vents mauvais du repli nationaliste et de 
l’intolérance soufflent toujours plus forts, attisés par la crise sociale qu’alimentent 
l’inflation, le malaise du monde rural et l’affaiblissement des services publics. Face 
à ce constat, nous devons faire plus que nous lamenter. Un sursaut démocratique 
et fraternel est nécessaire, c’est là l’un des enjeux des élections européennes 
qui se tiendront en juin. Par manque d’intérêt et par défaitisme, ne laissons pas 
triompher des idéologies qui ne cherchent qu’à accroitre nos divisions. 

Ne nous leurrons pas, les victoires des options politiques fondées sur la 
contestation de l’universalité des droits humains constatées avec le vote de la 
loi « Immigration » en décembre dernier sont autant de défaites pour les acteurs 
associatifs engagés, comme nous, pour l’éducation populaire et l’inclusion 
sociale. Que des organisations aussi éminemment respectables que la Ligue des 
Droits de l’Homme ou le Planning Familial soient stigmatisées jusqu’au sein du 
gouvernement doit nous alerter sur l’ampleur de la dérive en cours.

Face à cela, nous devons rassembler nos forces et continuer d’agir sur le terrain. 
En effet, avec l’aide des équipes et du Conseil d’Administration qui n’ont jamais 
démérité malgré les crises et grâce à un exercice budgétaire 2023 à l’équilibre et 
à des perspectives prévisionnelles positives pour 2024, nous en avons les moyens. 
Cette belle embellie est largement reconnue et saluée par tous nos partenaires 
qui nous ont accompagnés tout au long de ces difficiles années de transition. 
Cet équilibre retrouvé redonne à la Ligue de l’enseignement 31 la possibilité de 
développer ses actions, d’investir de nouveaux chantiers et surtout de partager 
ses valeurs. 

Il nous appartient de contribuer à ce que l’humanisme, la laïcité et la culture de la 
diversité ne s’éteignent pas avec la nouvelle génération.

« Que les flambeaux de la conscience éclairent nos esprits !
Que le sommeil et la lassitude ne voilent point nos âmes !
À tout moment l’ennemi change de couleur et de forme

Et nous jette sans arrêt dans sa gueule inassouvie »

Missak Manouchian – 1934
Aux Travailleurs Étrangers - Restons éveillés 

la présidente
Isabelle Frey
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la ligue de 
l’enseignement
Mouvement laïque d’éducation populaire créé il y a plus de 150 ans, la Ligue de l’enseignement 
réunit des associations et des citoyens engagés au quotidien pour l’accès de tous à l’éducation, 
la culture, les loisirs ou le sport. Elle a pour ambition de combattre l’égoïsme et l’individualisme 
à travers l’action citoyenne et collective.

1 million
ADHÉRENT.E.S

102
FÉDÉRATIONS

DÉPARTEMENTALES

20 000
ASSOCIATIONS 

AFFILIÉES

AU NIVEAU NATIONAL, C’EST :

le centre confédéral

Le centre confédéral joue un rôle de conseil et de défense auprès des instances publiques afin de faire 
remonter les besoins et réalités des associations affiliées. Il accompagne également toutes les fédérations 
départementales dans les divers projets qu’elles entreprennent et définit les politiques qui seront ensuite 
déclinées sur le terrain au niveau local.

l’union régionale occitanie

L’Union régionale représente et soutient les 13 fédérations d’Occitanie 
dans le développement de projets à échelle régionale. 

En 2023, elle a participé à la réalisation des actions suivantes :

- L’accompagnement renforcé du Service Civique pour soutenir les 
jeunes dans leur mission et leur projet d’avenir

- Devoirs Faits : développement de ce dispositif d’aide à la scolarité 
dans des collèges de la Haute-Garonne

- La commercialisation des vacances de notre réseau auprès des 
comités d’entreprises et des collectivités

- Remobilisation Sociale : développement des compétences 
psychosociales en lycée

- Alter & Go : promotion de l’activité physique et lutte contre la 
sédentarité, développée en collèges et écoles primaires

- Le développement du BAFA/BAFD (week-end formateurs, 
brochures,...)

- Discrimétrage : concours de courts métrages pour la lutte contre les 
discriminations

Ce sont environ 115 000 € qui ont été reversés sur ces divers projets 
par l’Union Régionale à la Ligue de l’enseignement 31.

Centre confédéral 
de la Ligue de l’enseignement :

Administrateur National : 
Marc Scopel

INFREP 2i 
Trésorier : Marc Scopel

représentations au 
niveau national

LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT

Au Conseil d’Administration de :

- Union Régionale Ligue de 
l’enseignement

- CRAJEP

- Info-Jeunes Occitanie

- Mouvement Associatif

représentations au 
niveau régional
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la fédération de haute-garonne
une structure de l’économie sociale et solidaire
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Son intervention se porte auprès des publics enfants, jeunes, adultes et seniors, au travers de multiples projets, 
actions et dispositifs, menés en partenariat avec les collectivités locales. 

Elle met également en oeuvre les conditions du rassemblement du monde associatif et de sa reconnaissance 
pour que les citoyens puissent s’associer librement. Elle encourage les initiatives individuelles et collectives, 
en vue de développer l’éducation tout au long de la vie, favorise les rencontres et produit du conseil et des 
services.

AU NIVEAU DÉPARTEMENTAL, C’EST :

les membres élus

La Ligue de l’enseignement de Haute-Garonne est administrée par 17 membres bénévoles au titre 
d’adhérents individuels ou d’associations affiliées. 

Les membres du Bureau :
-Présidente : Isabelle FREY
-Secrétaire Général : Marc SCOPEL
-Trésorier : Serge IPPOLITO
-Trésorier Adjoint : Jérôme BUISSON

Les autres membres du Conseil d’Administration : Jean-Louis BENSOUSSAN, Guy CHAPOUILLIE, Gilles 
DADOU, Serge DELHOM, Albane FROISSART, Nathalie LECLERC, Nicole PATIN-RAYBAUD, Alain RIBET, André 
TORBIERO, Henri VASCO 

-Secrétaire Général Adjoint : Guillaume AGULLO
-Vice-Président : Hélios GONZALO
-Vice-Président : Jean-Pierre NEUMAN

81
SALARIÉS PERMANENTS

(DONT 13 EN INSERTION)

398
SAISONNIERS

(ANIMATEURS, DIRECTEURS)

272
ASSOCIATIONS 

AFFILIÉES

15 847
ADHERENT.E.S
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LA LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT

organisation des services
direction
Tél : 06 32 65 15 75 - Mail : nleclaire@ligue31.org

Marc Scopel : Secrétaire général
Nicolas Leclaire : Directeur des services
Sandra Rivierre : Assistante de direction

fonctions supports
Tél : 06 43 20 10 75 - Mail : ltachoires@ligue31.org

Laure Tachoires :Directrice Administrative et Financière
Delia Bilogha Ngota : Comptable
Stephanie Hodé :  Comptable
Lucia De André : Gestionnaire RH et paie
Léonie Hasnaoui : Gestionnaire RH et paie
Delcia Andre De Almeida :  Alternante RH et paie

vie fédérative
Tél : 06 43 58 00 39 - Mail : mvalton@ligue31.org

Myriam Valton : Responsable du pôle
Chantal Beaulieu : Chargée des affiliations & assurances 
Caroline Dutaut: Chargée de mission Formation
Marion Alogues : Chargée de mission Service Civique
David Marionneau : Référent Service Civique
Maëlle Dupré : Chargée de mission Service Civique

formation, insertion, 
developpement des competences
Tél : 06 08 25 40 82 - Mail : sdouhe@ligue31.org

Stéphanie Douhé : Responsable du pôle
Yasmina Nathalie : Animatrice Insertion
Anne Brabant : Formatrice Alpha, FLE
Arnaud Ingrand : Formateur Alpha, FLE
Jean-Jacques Robert : Formateur Alpha, FLE
Élodie Dumoulin : Chargée de mission Éducation
Adeline Thénard : Formatrice/CIP
Saliah Mze : Assistante administrative (apprentie)
Marion Barthel : Référente PLIE

diffusion - tourisme social
Tél : 06 08 48 01 98 - Mail : cmeunier@ligue31.org

Carole Meunier : Responsable du pôle
Martine Giraud : Assistante commerciale
Sophie Belmontet : Assistante commerciale
Emma Morel-Chevillet : Assistante commerciale (apprentie)
Stéphanie Lablanché : Assistante commerciale

handiligue
Tél : 06 45 32 13 67 - Mail : pmeyer@ligue31.org

Perrine Meyer : Responsable du pôle
Nelson Bernardo : Responsable pédagogique
Marine Planelles : Coordinatrice administrative
David Gallois : Chargé de mission administratif
Anaïs Retailleau : Coordinatrice pédagogique VAO
Kevin Suner : Chargé de mission Tourisme & Handicap 
Emilie Bouissiere : Assistante pédagogique

domaine d’ariane - cist
Tél : 06 60 77 65 60 - Mail : direction@domaine-ariane.net

Audrey Moyaux : Directrice du centre
Jérôme Ripoll : Directeur adjoint
Corinne Ferret : Commerciale 
Sonia Bayonne : Coordinatrice animation
Estelle Lestrade : Responsable hébergement et accueil
Sandra Piedebout : Réceptionniste
Nabila Edouidi : Réceptionniste
Franck Jenny : Agent entretien et sécurité
Abbes Masbah : Agent de maintenance

lire et faire lire 31
Tél : 06 35 22 75 50 - Mail : lireetfairelire31@ligue31.org

Myriam Beauchamp : Déléguée Lire et Faire Lire 31

usep 31
Tél : 07 86 29 14 28 - Mail : usep-fol@ligue31.org

Julien Montiton : Délégué USEP 31

cinefol 31
Tél : 06 86 81 31 30 - Mail : pan@cinefol31.org

Pierre-Alexandre Nicaise : Délégué Cinefol 31
Sébastien Pagès : Coordinateur projectionniste
Amélie Joseph : Projectionniste
Fatima Bounoua : Projectionniste
Marie Gironas : Comptable

ufolep 31
Tél : 06 83 86 02 02 - Mail : ufolep31@ligue31.org

François Duché : Délégué UFOLEP 31
Estelle Dagonneau : Chargée de mission
Corentin Lagrange : Animateur sportif (apprenti)

relais du bois perché
Tél : 06 75 37 45 89 - Mail : jbescos@ligue31.org

Jean-François Bescos : Directeur du centre
Nicole Estrade : Adjointe de direction
Olga Noblet : Responsable d’animation
Hanane El Kifani : Employée polyvalente
Thierry Collomb : Agent d’entretien et de maintenance
Pauline Martins : Employée polyvalente
Murielle Moggio : Cuisinière
Seimpere Juthamas : Cuisinière
+ 13 salarié.e.s en insertion

union régionale ligue
Tél : 06 72 34 58 93 - Mail : hguegan@laligue.org

Hervé Guégan : Délégué Général
Sophie Richard : Chargée de diffusion Occitanie 

éducation jeunesse animation
Tél : 06 48 77 29 09 - Mail : pbucherie@ligue31.org

Pierre Bucherie : Chargé d’animation territoriale
Philippe Rulié : Chargé de mission Éducation
Raymond Bercero : Responsable pédagogique
Clio Chanvin-Rouzaire : Coordinatrice Éducation/BAFA
Agathe Cognet : Coordinatrice BAFA
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trombinoscope
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vie              
associative
Le service Vie fédérative anime le réseau d’associations affiliées, pour renforcer le sens 
de l’affiliation au sein d’un mouvement d’éducation populaire, et propose des conseils, 
des contacts, des ressources pédagogiques, du matériel mutualisé, de l’information, des 
formations…

VIE ASSOCIATIVE

© Crédits photo : Mollys’ Eyes

affiliations
De nombreuses associations partagent les valeurs défendues par la Ligue de l’enseignement et contribuent à 
faire vivre ces engagements à travers les actions qu’elles mènent sur leurs territoires, auprès de leurs publics. 
C’est ce qui fait la force de notre réseau.

Outre l’accès aux services inclus dans l’affiliation, cela leur ouvre la possibilité d’échanger avec d’autres 
associations, de nouer de nouveaux partenariats, de participer à des projets communs à plusieurs associations. 

272
ASSOCIATIONS 

AFFILIÉES

158 associations culturelles
66 associations UFOLEP
49 associations USEP

15 847
ADHÉRENTS

10 263 enfants
5 584 adultes
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formation des 
bénévoles

Avec le soutien du FDVA, les 
formations pour les bénévoles et 
salariés des associations affiliées 
ont été réalisées sur les thèmes :

- Comptabilité associative
- Loi 1901 – comment créer une 
association
- Les réseaux sociaux / Digital 
Marketing
- Les outils collaboratifs
- L’interculturalité
- La gestion de conflits

basicompta

associations sont formées et 
utilisent Basicompta, logiciel 

adapté à la comptabilité des petites 
et moyennes associations. Elles ont 
été accompagnées et guidées dans 
leur utilisation.

accompagnement 
de conseils citoyens

La Ligue de l’enseignement 31 avec l’aide de l’association Le Bruit 
de la Conversation a accompagné les 12 Conseils Citoyens sur 
Toulouse, Blagnac, Colomiers et Cugnaux.

En fonction des besoins des Conseils, l’accompagnement porte 
sur l’organisation et l’animation des réunions, les démarches 
statutaires, la formalisation de la comptabilité, etc.

42 séances ont été accompagnées en 2023, pour faciliter la 
dynamique de groupe, la compréhension des enjeux et de 
l’environnement institutionnel ainsi que le dialogue avec les 
partenaires du Contrat de Ville.

28

migr’arts

La Ligue 31 participe au projet Migrarts qui associe 
des structures de 3 autres pays (ARCI en Italie, CMS 
en Macédoine et CDI en Croatie) et sera financé 
pendant 3 ans par le programme Erasmus +. 
Il vise à expérimenter des activités artistiques et 

culturelles avec des personnes migrantes et à améliorer, à travers 
ces activités, le respect de leurs Droits Culturels.

A l’issue de ces 3 ans, le groupe de partenaires européens produira 
un guide de bonnes pratiques pour la mise en œuvre de projets 
artistiques et culturels inclusifs et émancipateurs à l’usage 
des acteurs du champ culturel et du champ de l’accueil et de 
l’accompagnement des migrants. 

Un groupe inter associatif s’est constitué à Toulouse pour progresser 
dans la réflexion et encourager les projets communs.
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assurance apac

Les associations affiliées peuvent 
bénéficier de l’assurance Apac. La 
valeur ajoutée de l’Apac en Haute-
Garonne :

- Contact avec les associations 
affiliées / Conseils individualisés
- Etude détaillée des fiches 
diagnostics et accompagnement à 
la rédaction
- Fidélisation des associations

de nos associations 
affiliées sont assurées 

auprès de l’APAC en 2023 dont :

- 45 % d’associations culturelles
- 70 % des associations UFOLEP 
 - 86 % des associations USEP

158
Concert de Jawid Ghani, en partenariat avec La Cave Poésie, 

Singa et les partenaires Migr’Arts.
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service civique
En sa qualité de mouvement d’éducation populaire, la Ligue de l’enseignement favorise et 
encourage l’engagement des jeunes. Nous souhaitons créer une culture de l’engagement 
qui vienne irriguer la vie associative en général. Volontaires, associations et fédération 
travaillent main dans la main pour la mise en œuvre d’un service civique de qualité.

VIE ASSOCIATIVE

formation civique et citoyenne interne

 journées de formation civique dont des séjours en internat à Aspet et Port Leucate : laïcité, citoyenneté, 
interculturalité, égalité femme/homme, cohésion de groupe,...

journées de formation PSC1 (Prévention et Secours Civiques niveau 1)

ateliers facultatifs thématiques (Digital marketing, outils collaboratifs, gestion de conflits, loi 1901, 
mobilité,…)

formation des organismes 
d’accueil (foa) 

formations animées par la Ligue 31 pour les      
tuteurs des autres structures.

Dans le cadre d’un marché national avec l’Agence 
du Service Civique, La Ligue de l’enseignement 
forme avec Unis-cité un groupement solidaire pour 
constituer une culture commune partagée par 
l’ensemble des organismes d’accueil et offrir un 
espace d’échange d’expériences pour garantir la 
qualité du Service civique.

1 rencontre régionale des tuteur.ice.s organisée à 
Toulouse avec la DRAJES Occitanie.
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formation civique et citoyenne 
externe

journées réalisées à Toulouse.

Les Formations Civiques et Citoyennes sont partie 
intégrante du parcours d’un.e volontaire en 
service civique. La Ligue de l’enseignement 31 s’est 
positionnée pour proposer une offre de formation 
à destination des structures non affiliées accueillant 
des volontaires. Il s’agit de 2 journées participatives, 
riches en rencontres et en débats dont la thématique 
est « Engagement, Laïcité et Interculturalité ».

10

Rencontre des tuteurs et tutrices au Conseil Régional Occitanie

165
VOLONTAIRES

82
STRUCTURES D’ACCUEIL

15
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Formatrion de volontaires au Bois Perché à Aspet

23

18
12
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C’est un espace qui permet aux mineurs d’expérimenter les rouages de la vie associative. Le support 
de la Junior Association permet aux jeunes de s’organiser et de s’approprier un mode de fonctionnement 
démocratique. 

Les jeunes bénéficient d’un accompagnement : conseils, 
formations (présenter un projet, animer une réunion, une 
action, gérer un budget…), mise en réseau,… 

Association de fait, le groupe se donne une identité en 
choisissant un nom, formalise les étapes du projet puis réalise 
une ou plusieurs activités/actions.

Les projets accompagnés en 2023 sont liés à des séjours 
autonomes, à des activités culturelles et artistiques autour 
de l’environnement, à l’animation de la vie locale, à des 

rencontres sportives ou des projets de solidarité. Toutes ces actions ont été développées sur des territoires 
variés, aussi bien en zones rurales qu’en zones urbaines.

accompagnement renforcé

35 jeunes suivis dans le cadre de l’accompagnement renforcé soutenu par le Conseil Régional Occitanie et 
l’Union Régionale Occitanie pour :

- Aider le volontaire à assurer pleinement sa mission de service civique 
- Identifier ses besoins en formation en lien avec sa mission
- Lever les obstacles qui pourraient l’empêcher d’assurer pleinement sa mission de service civique 
- Préparer l’après service civique 
- Valoriser les acquis de son expérience en service civique 
- Définir la mise en place de son projet et construire une démarche 
- Ateliers collectifs thématiques organisés en fonction des propositions et des besoins 
- Temps d’accompagnements individualisés

15 ans
DE MOYENNE D’AGE 

juniorS associations
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projets de jeunes solidaires a 
l’international (jsi)

projet de l’association Circonflex a été parrainé par la Ligue de 
l’enseignement 31. 

Les jeunes ont été accompagnés dans la conception et la rédaction des 
demandes de financement auprès du FONJEP.

Les jeunes de France et leurs homologues congolais ont organisé des 
ateliers ludiques dans le cadre du Festi’Brazza de Brazzaville en juillet 
2023.
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JEUNES

Regroupement départemental de Haute-Garonne

1
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autour                
de l’école
L’éducation est un droit fondamental et une condition essentielle à la citoyenneté. La Ligue de 
l’enseignement 31 est une association complémentaire de l’Ecole publique. Elle accompagne 
les enseignants, les familles, les formateurs et animateurs, les élus et agents des collectivités 
locales pour que ce droit profite réellement à tou.te.s et tout au long de la vie. Viser la réussite 
de tou.te.s, c’est être acteur de la réussite scolaire, du développement de la confiance en soi, 
de la curiosité, du goût et de la capacité à apprendre.

AUTOUR DE L’ÉCOLE

© Crédits photo : Philippe Devernay

L’ANIMATION ÉDUCATIVE À LA LIGUE 31, C’EST :

Donner à chacun la capacité de s’inscrire, de se situer dans la société et d’agir en citoyen est l’enjeu 
fondamental partagé par l’Ecole et la Ligue de l’enseignement. L’apprentissage de la démocratie, de 
l’action collective, le développement du sens critique et des compétences sociales et relationnelles 
sont au cœur de nos actions.

1 500 
ÉLÈVES 

DU SECONDAIRE

30 
ÉTABLISSEMENTS 

SCOLAIRES

25 
COMMUNES 

D’INTERVENTION
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accompagnement des politiques éducatives et des territoires

Membre du Groupe d’Appui Départemental aux PEDT 
aux côtés des partenaires institutionnels (services de 
l’Education Nationale, de la Préfecture et de la CAF), 
la Ligue de l’enseignement 31 travaille principalement 
sur des diagnostics et conseils auprès de collectivités 
ou d’associations. Le pôle accompagne les élus sur la 
mise en oeuvre de leurs politiques éducatives locales.

Partenaire de la concertation jeunesse du Conseil 
Départemental de la Haute-Garonne, vers une 
stratégie jeunesse :

- Relais de l’ambition jeunesse auprès de nos réseaux, associations affiliées, partenaires éducatifs, réseau     
  départemental des Juniors associations… 

- Participation aux ideas box sur le Comminges. Imaginée par Bibliothèques Sans Frontières en collaboration 
avec le designer Philippe Starck et le Haut Commissariat des Nations Unies pour les Réfugiés (UNHCR), l’Ideas 
Box est une médiathèque en kit déployable rapidement sur tous les terrains. Elle permet d’apporter des 
contenus éducatifs et culturels, ludiques et pédagogiques, là où les bibliothèques ne sont pas.

- Participation aux réunions et aux rencontres jeunesse Membre du Collectif Jeunesse 31

Membre du Collectif Jeunesse 31, la Ligue de l’enseignement 31 participe aux côtés de la CAF, DDCS, lFDMJC, 
Foyers Ruraux…. à l’organisation d’événements pour les Acteurs jeunesse du département et notamment une 
rencontre annuelle qui a eu lieu en novembre 2023 à Lavernose Lacase.

accompagnement de structures et projets éducatifs

handicap et inclusion
La Ligue 31, via son service Handiligue, a renouvelé sa
convention avec la CAF 31 et le SDJES 31 pour sa mission
de Référent Handicap dans le cadre du SIAM 
(Service d’inclusion pour l’Accueil de Mineurs).

Ce dispositif départemental accompagne et forme les 
familles et les professionnels de l’animation impliqués 
dans l’inclusion d’enfants en situation de handicap dans 
les structures de loisirs non spécialisées (CVL, ALSH, ALAE).

Handiligue a ainsi accompagné l’équipe du CLAE/ALSH 
Periscol à Le Castéra pour la création d’outils facilitant 
l’accueil d’enfants en situation de handicap.

Handiligue a été sollicité pour animer :
 - 3 sessions de formation pour accompagner les équipes d’accueils de loisirs de la commune de Blagnac 
sur le thème de l’accueil des enfants en situation de handicap dans une démarche inclusive.
 - plusieurs journées de formation handicap et inclusion dispensées dans le cadre des formations BAFA 
(base et approfondissement) handicap ainsi que dans le cadre du dispositif Prépa Apprentissage.

Léquipe du Siam a créé un outil vidéo autour de la gestion de crise de l’enfant disponible sur la chaine youtube 
d’Handiligue, du Siam 31 ou via le lien suivant : https://youtu.be/PbqNHrl7OAs?si=puNfa0Q33zpCgN5A  
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AUTOUR DE L’ÉCOLE

aCccompagnement et éducation à la citoyenneté

Appui aux projets d’initiatives jeunes liés à : 

 - des séjours autonomes
 - des Activités culturelles et artistiques
 - l’environnement
 - l’animation de la vie locale
 - des rencontres sportives

Formation de 140 élus jeunes à la prise de responsabilité (délégués, CVC , CVL , MDL , CME , CM J) : 
élus lycéens formés, 4 établissements scolaires 2 lycées et 2 collèges : Cité scolaire du Mirail, lycée Berthelot, 
collège de la Prairie (Toulouse) et collège Jean-Paul Laurens d’Ayguesvives.

Accompagnement au BAFA de 17 jeunes de QPV : 
- 9 de QPV en partenariat avec le LIJ et des clubs de prévention de Toulouse Métropole
- 8 des QPV de Toulouse dans le cadre du projet « anim’ton quartier » 

Formations « L’engagement associatif de jeunes et le réseau Juniors Associations », pour les coordinateurs 
enfance jeunesse du département et les animateurs et éducateurs jeunesse de la ville de Toulouse.

promotion et exercice de la citoyenneté

parcours laïque et citoyen 
(en partenariat avec le Conseil Départemental de la Haute-Garonne)

Ateliers Ex-Aequo : déconstruire les stéréotypes de genre pour 
plus d’égalité et de liberté (du CM2 à la 3ème)

Module d’éducation à l’égalité filles-garçons par la 
déconstruction des stéréotypes de genre et des préjugés 
sexistes dans les champs de l’orientation professionnelle, du 
sport et des loisirs et de la prise de responsabilité.

Des modules d’approfondissement complètent cette proposition 
pédagogique :
« La cour de récré, un espace à partager »
« Mettre hors-jeu les injures sexistes, homophobes, racistes »
« Création d’affiches en faveur de l’égalité filles/garçons, 
femmes/hommes ».
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930
ÉLÈVES

34
ATELIERS

12
PROJETS

63
JEUNES

Ces animations ont été réalisées dans 34 classes du CM2  à la 3ème de 9 établissements de Haute-Garonne :  
1 Ecole Primaire (Le Vernet d’Ariège) et 8 collèges : Marcellin Berthelot, Claude Nougaro, Rosa Parks, George 
Sand (Toulouse), François Mitterrand (Fenouillet), Jules Vallès (Portet-sur-Garonne), Jean-Paul Laurens 
(Ayguesvives), Jacques Mauré (Castelginest).
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diffusion d’outils 
pédagogioques
Nous mettons à disposition nos 
outils pédagogiques (expositions, 
livrets, vidéos, animations) auprès 
des établissements scolaires 
et structures publiques et 
associatives.

4 expositions ont été mises à 
disposition et installées en 2023 :

- « La Terre est ma couleur » 
(éducation contre le racisme) : 
collège Lamartine (Toulouse). 

- «1848 : l’esclavage aboli » : collège 
Toulouse Lautrec (Toulouse).

- «Histoire et actualité de la laïcité» 
: collège Lamartine (Toulouse) 

- «L’Egalité, c’est pas sorcier !» 
(Égalité Femmes/Hommes) : 
Lycées Gisèle Halimi et Joséphine 
Baker (Toulouse).

Mallette de jeux éducatifs sur le 
thème de «l’éducation à l’égalité 
filles-garçons/femmes-hommes» 

Mise à disposition du Conseil de 
Vie Lycéenne et de la Maison des 
lycéen.ne.s Gisèle Halimi dans le 
cadre de la Semaine internationale 
pour l’élimination de la violence à 
l’égard des femmes.
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éducation aux médias
Afin de promouvoir la citoyenneté et la liberté de la presse, lutter 
contre la désinformation et mieux appréhender le monde numérique, 
2 projets ont été réalisés en 2023.

- LES VEILLEURS DE L’INFO : 

Projet d’éducation aux médias et à l’information (EMI) et de prévention 
des fake news et théories du complot, soutenu par la DRAC Occitanie. 

Objectifs :
- Faire réfléchir les élèves, débattre sur leurs pratiques informationnelles 
et leur permettre de découvrir de nouvelles sources d’informations 
fiables.
- Leur apprendre à distinguer une information journalistique, une fake 
news, une publicité (…) et à déconstruire les théories du complot.
- Leur permettre de s’informer sur le rôle de la presse, des médias et 
les métiers du journalisme. 
Mais aussi de comprendre et s’initier aux techniques journalistiques.

Parcours pédagogique en 6 séances, décliné auprès de 160 collégiens.
ne.s de 4ème des collèges Germaine Tillon  d’Aussonne, Léon Blum, 
Victor Hugo, Jean Jaurès et Voltaire de Colomiers.

Présentation du Parcours pédagogique « Les Veilleurs de 
l’information » et animation d’ateliers dans le cadre de la Journée 
interprofessionnelle « Média’ Clic » à la Médiathèque départementale 
de Labège en partenariat avec l’association Synapse, le Conseil 
départemental 31 et le Clémi (Académie de Toulouse). Ateliers :  « 
La liberté d’expression et ses limites », «J’publie/j’publie pas», «Info 
Profiler» atelier connecté sur la vérification de l’information (www.
emi.laligue.org).

- LES MERCREDIS SCIENTIFIQUES : 

Ateliers de médiation scientifique et technique tous les mercredis 
après-midi à destination de 40 collégien.ne.s de 4ème, volontaires 
et repérés par les équipes éducatives et pédagogiques de 2 collèges 
publics à Toulouse : Rosa Parks (REP +) et Ponts-Jumeaux.

Ils découvrent les technologies numériques, explorent des 
environnements aéronautiques et industriels au travers d’ateliers 
d’initiation « radio, webradio » et « robotique », des reportages et 
rencontres avec des professionnels. Cette action est soutenue pour 
la 9 ème année consécutive par le Conseil Départemental de la 
Haute-Garonne et se déroule au siège de la Ligue, avec des sorties « 
reportages » et des « restitutions » en fin d’année scolaire dans les 2 
collèges partenaires.

200
ÉLÈVES

7
COLLÈGES ET LYCÉES
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éducation au développement durable
Le Développement Durable vise à répondre aux besoins du présent 
sans compromettre la capacité des générations futures à répondre 
à leurs propres besoins. Il implique donc la conciliation de plusieurs 
dimensions (économique, sociale et culturelle, environnementale) 
dans un fonctionnement démocratique de société.

Le projet « Les éco-reporters protègent la planète » sensibilise les 
enfants aux enjeux de l’écologie et à la protection de l’environnement.
Il transmet de manière simple et accessible les concepts et mots clés 
autour de la thématique du développement durable et stimule les 
initiatives, la curiosité et la prise de conscience environnementale. Il 
se décline à travers plusieurs actions :

- Animation d’ateliers éducatifs périscolaires pour les écoles 
primaires dans le cadre du PEDT de Blagnac sur les 3 périodes 
trimestrielles de l’année 2023 auprès des 5 écoles primaires 
publiques de la ville. Chaque atelier est conçu sous la forme d’un 
parcours de 8 séances.
4 parcours ont été proposés aux équipes des ALAE et aux enfants : « 
La Laïcité pour bien vivre ensemble », « Les éco-reporters protègent 
la planète », « Initiation aux sciences », « Faire du sport autrement ». 
56 séances ont été animées auprès de 672 enfants. 

jouons la carte de la 
fraternité
Chaque année, la Ligue de 
l’enseignement anime «Jouons la 
carte de la fraternité», une opération 
de sensibilisation au respect 
et de lutte contre le racisme et 
les discriminations   sur la base 
d’ateliers d’écriture et d’analyse de 
photographies.

cartes postales   ont 
été rédigées par les 

enfants et les apprenants adultes et 
ont été envoyées avec des messages 
de fraternité, contre le racisme et les 
discriminations.

En 2023, ont participé :
   8 écoles primaires
   3 collèges
   2 CLAE
   2 ateliers FLE

Toutes et tous sportifs : ATELIERS MULTISPORTS FILLES/GARCONS ET 
SENSIBILISATION AUX STEREOTYPES DE GENRE - Stade Rigal (Toulouse, quartier des Izards)

jeunes ont participé à l’action.
Une dizaine de parents et familles du quartier ont accompagné leurs enfants. 

« Toutes et tous sportifs » a pour but de permettre un temps de respiration et de divertissement à partir 
d’activités physiques urbaines et innovantes, de retisser du lien social en proposant des espaces d’initiation 
et de rencontres sportives au plus près des lieux de vie des jeunes. Avec le soutien de la Préfecture et de la ville 
de Toulouse, l’action s’est déroulée au Stade Rigal du quartier des Izards en partenariat avec l’UFOLEP 31, le 
CVIFS, la fédération de Pelote Basque.

Les retours sont positifs malgré une météo capricieuse qui a parfois découragé les jeunes participant.e.s.
Les jeunes se sont montré.e.s curieux.ses et ouvert.e.s aux différentes pratiques proposées : Panafoot, Ultimate, 
Touchball, Kinball, Spike Ball, Tir à l’arc, Défis physiques, des jeux sur la déconstruction des stéréotypes de 
genre dans le sport et sur l’histoire du sport féminin.
Il y a eu un très bon état d’esprit et beaucoup de convivialité de la part des enfants et des jeunes.
La charte de fonctionnement a été respectée tout au long du projet : respect d’autrui, place de chacun, règles 
en collectifs et en mixités, coopération, esprit d’équipe, fair-play, bienveillance, amitié, entraide, partage.
Les familles présentes ont trouvé cette initiative plaisante et importante pour la vie du quartier, la santé 
physique et morale des enfants et des jeunes.

42

1150
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Partenariat avec l’institut Supérieur du Professorat et de 
l’éducation (inSPé) – académie de Toulouse

- Participation au forum de présentation des associations éducatives complémentaires de 
l’enseignement public à l’Inspé de Toulouse.

-  Accueil de 10 étudiantes de l’InSPé de Toulouse en stage d’observation et de pratique accompagnée  
«Le futur de l’enseignant dans la communauté éducative» à la Ligue de l’enseignement 31 (Pôles EJA, Lire 
et Faire Lire et USEP) dans le cadre du partenariat entre le Collectif des Associations Partenaires de l’Ecole 
(CAPE ) et l’InSP é de Toulouse.

-  Participation aux jury de restitution des stages en binômes avec les professeurs de l’InSPé  de Toulouse.

prévention du décrochage scolaire et social

Remobilisation sociale 
Participation et contribution au projet «Remobilisation sociale», coordonné par l’Union Régionale de la Ligue 
de l’enseignement et soutenu par la Région Occitanie, avec la création et la mise en pratique d’une mallette 
de ressources d’animations pédagogiques.

séances « Dynamique de groupe et cohésion » ont été animées et ont permis de développer les 
compétences psychosociales des élèves des lycées Gisèle Halimi et Joséphine Baker (Toulouse).

Participation au Concours Régional « Discrimétrages » permettant l’expression des jeunes en matière de lutte 
contre les discriminations à travers la réalisation d’une production vidéo.

13  jeunes de 16 à 24 ans de notre dispositif « Prépa-apprentissage » ont réalisé 1 court-métrage : 
« Vivre ensemble avec ceux qu’on aime », coproduit avec l’aide du collectif La Disquette et récompensé par 
« le prix de l’engagement » par le Jury régional.

atelier relais
Animation d’un atelier relais (depuis 20 ans !), dispositif de 
prévention du décrochage scolaire et de remobilisation et 
revalorisation des jeunes des 4 collèges publics de Colomiers : 
L. Blum, J. Jaurès, V. Hugo, Voltaire (partenariat avec l’Education 
Nationale, les Francas 31 et la Mairie de Colomiers, le Club de 
prévention de Toulouse Métropole).

élèves de 4ème sont accompagnés tout au long de 
l’année scolaire dont 11 filles et 24 garçons.

La méthode : remobilisation par le projet et l’exploration des environnements socioprofessionnels. 
Les jeunes sont formés aux techniques journalistiques. Ils réalisent des reportages (écrit, photo, radio) et 2 
expositions sur les thématiques suivantes : 

- « la découverte des environnements socioprofessionnels et des formations »
- « la lutte contre les discriminations »

Réalisation d’une exposition à vocation  itinérante présentant 35 métiers et 12 affiches « citoyennes ». 

Les productions des jeunes alimentent le site internet de l’Atelier relais de Colomiers partagé par l’ensemble de 
la communauté éducative : www.atelierrelaiscolomiers.fr.

Animation d’ateliers de « Prévention des violences de genre et du harcèlement », avec le groupe «Persévérance» 
du collège Berthelot (Toulouse), ayant débouché sur la création d’affiches présentées et exposées au CDI.

6
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Reportage à l’institut de soudure

35
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formation &               
insertion
Les mutations sociales et économiques de notre société génèrent des inégalités. La Ligue 
de l’enseignement 31 agit auprès des personnes fragilisées, au plus près des besoins des 
personnes et des territoires. La formation, l’insertion sociale et professionnelle sont des 
facteurs puissants d’émancipation. Elles constituent un vecteur d’ouverture sur le monde et 
les autres, d’estime de soi et de confiance dans ses capacités à agir, un socle à sa dignité et à 
une citoyenneté active. 

FORMATION & INSERTION

© Crédits photo : cregut-mollyseyes

bafa
A travers le BAFA (Brevet d’Aptitudes aux fonctions d’Animateur), la Ligue de l’enseignement 
souhaite offrir une porte d’entrée vers les métiers de l’animation, du social, de l’enseignement, 
des sports et des loisirs et transmettre les valeurs et méthodes de l’éducation populaire aux 
stagiaires.

5 formations générales et 2 approfondissements ont été réalisées à Mondonville, Aspet et Toulouse, et pour 
la 1ère fois nos stagiaires BAFA ont pu effectuer leurs inscriptions en ligne.

Les thématiques d’approfondissement sont variées : 
- « Grands jeux »
- « Multi activités et jeux de monde »
- « Handicap et petite enfance » en partenariat avec Handiligue

L’année 2023 a vu la 2ème promotion de «Prépa Apprentissage» découvrir le métier d’animateur/trice. Dans le 
cadre d’un parcours coordonné, 22 jeunes ont ainsi passé le BAFA. 

Plusieurs jeunes en Service Civique avec la Ligue 31 ou investis dans des Juniors Assocaitions ont également 
passé leur BAFA avec nos équipes.

7
STAGES REALISES

146
STAGIAIRES

22 ans
DE MOYENNE D’AGE
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stages de 
citoyenneté

stages «Valeurs républicaines», 
alternatives à des poursuites 

judiciaires, en partenariat avec le 
Ministère de la justice, le CD31 et 
l’ARSEAA.

stages « Formation civique 
dédiée au harcèlement et au 

cyberharcèlement », alternatives à des 
poursuites judiciaires de mineurs pour 23 
jeunes (13/17 ans), en partenariat avec 
l’ARSEEA et la MDEJ, pour le Parquet des 
mineurs. 

formation continue des bénévoles 
et professionnels

- 5 formations de 2 jours 
« Valeurs de la République et Laïcité » à destination des 
professionnels de l’animation, de la jeunesse et des sports 
dans le cadre du plan régional VRL, coordonnées par la DREETS 
Occitanie (4 sessions à Toulouse et 1 à Colomiers).

- 2 formations de 2 jours 
« Valeurs de la République et Laïcité » auprès des bénévoles 
associatifs avec l’appui du FDVA.

- 4 sessions de 2 jours 
« Valeurs de la République et Laïcité » à destination des 
professionnels de la Protection Judiciaire en partenariat avec la 
Direction Territoriale de la PJJ (Dép. 31,09,65), dans le cadre du 
plan régional VRL.

- Dans le cadre du Plan VRL Occitanie, animation d’une demi-
journée d’information et d’appui au réseau de formateurs et 
formatrices VRL habilités, en lien avec la SDJES 31 et la DREETS 
Occitanie.

- Animation d’un module « Sport et Laïcité » dans le cadre du 
Brevet de Moniteur Fédéral de la Ligue Régionale de Football 
(Castelmaurou).

formation 
professionnelle
Interventions pédagogiques dans 2 
formations professionnelles de gestion 
de structures et projets socio-éducatifs :

- Techniques de communication
DEJEPS, Francas Occitanie
13 stagiaires

- Communication externe et relation 
presse DESJEPS, Francas Occitanie
11 stagiaires

8

formations socio-linguistiques

Financées par le Conseil Départemental, les villes de Toulouse et Blagnac, ces 
formations consistent à proposer des ateliers sociolinguistiques d’alphabétisation 
et de Français Langue Etrangère. Ces ateliers s’inscrivent dans le cadre plus global 
de l’accès à la vie sociale et à la citoyenneté et s’adressent aux personnes dont le 
niveau en français est un frein à leur insertion sociale.

La demande d’Ateliers Sociaux Linguistiques (ASL) est toujours en augmentation, 
nous avons donc cette année encore ouvert des créneaux supplémentaires.

Le Collectif Alpha FLE de Toulouse (CAFT) est un collectif d’associations qui 
dispensent des cours et des activités autour de la langue française. 
Il a été créé en 2014 pour répondre à une situation d’engorgement de l’offre de 
formation de français sur le territoire toulousain. 
Des rencontres de coordination sont organisées tous les 2 mois permettant une 
orientation et une réorientation des apprenants sur le réseau.
Il est composé aujourd’hui de 23 structures. 

7 sorties culturelles : cinéma «Le Cratère», Festival «Rio Loco», Rallye Découverte de Toulouse, match de 
handball, match de rugby à XIII, visite guidée du quartier St Cyprien de Toulouse avec concours photo, repas 
partagé à la Prairie des Filtres pour les habitants de QPV.

304
BÉNÉFICIAIRES

14
ATELIERS

15
BÉNÉVOLES

5
SITES

(Blagnac, Empalot, 
Reynerie, Bagatelle, Comminges)
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Sortie collective à Toulouse

3



20 • LIGUE DE L’ENSEIGNEMENT DE HAUTE-GARONNE • RAPPORT D’ACTIVITÉ 2023 

FORMATION & INSERTION

À faire À suivre : insertion par la culture

Financée par le Conseil Départemental de la Haute-Garonne dans le cadre du 
Programme Départemental d’Insertion, cette action permet l’accompagnement 
aux pratiques culturelles dans une perspective d’insertion soiciale. Elle s’inscrit 
en complément des autres démarches d’insertion en lien avec les référents des 
personnes pour une meilleure cohérence de leur accompagnement global.

Dans ce cadre, la Ligue 31 propose aux bénéficiaires :

- un lieu ressource pour l’accueil du public (documentation sur l’actualité culturelle,  programmes annuels des 
lieux et manifestations, affichage des sorties collectives, invitations,...)
- des accompagnements individuels : 121 personnes ont été reçues en entretien individuel
- des ateliers collectifs : 2 ateliers d’écriture (24 participants)
- des sorties collectives dans des lieux culturels (musée, théâtre, cinéma, expositions, visite de ville,...)

195
PERSONNES 
ACCUEILLIES

57
SORTIES CULTURELLES

50%
BÉNÉFICIARES  DE 
L’AAH OU DU RSA

30
PRESCRIPTEURS

chantier d’insertion qualifiant
Le chantier d’insertion par l’activité économique lancé en 2020 au  
centre de vacances Le Relais du Bois Perché à Aspet a été maintenu en 
2023. La spécificité de ce chantier d’insertion est la mise en place du 
Certificat de Qualification Professionnelle (CQP) « Salarié polyvalent 
en Hôtellerie/Restauration ».

salarié.e.s en parcours accueilli.e.s en CDDI de 26h/semaine 
en tant qu’employés polyvalents sur les métiers de l’Hôtelerie/

Restauration au sein de notre Centre de Vacances le Relais du Bois 
Perché à Aspet.

19

lectio, 
savoirs de base
Financé par le Conseil Régional 
Occitanie, ce dispositif de lutte 
contre l’illettrisme permet 
de mieux communiquer et de 
consolider ses compétences de 
base, de développer l’autonomie et 
les savoir-être, d’utiliser les outils 
numériques et de préparer son 
avenir professionnel, de faciliter 
ses démarches.  

Il est ouvert à toute personne de 
plus de 16 ans ayant été scolarisée 
en France : salariés, demandeurs 
d’emploi, retraités,…

personnes ont suivi ce 
parcours sur mesure avec 

des travaux en petits groupes 
et un suivi individualisé, dans le 
respect du rythme de chacun, 
sur une durée moyenne de 200h, 
modulable sur 12 mois. 

Il se déroule dans les locaux de 
notre co-traitant le GRETA de 
Saint-Gaudens et à la Maison pour 
tous de Cazères.

39
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Referent plie

Le PLIE, Plan Local Insertion et Emploi, porté par Toulouse Métropole, 
met en cohérence les actions et initiatives du territoire toulousain pour 
assurer des parcours individualisés vers l’emploi durable des publics en 
difficulté sociale et professionnelle.
Son action est mise en oeuvre par une équipe de référents PLIE.
Le référent PLIE a pour mission l’accompagnement individualisé et 
renforcé des participants.

Depuis cette année nous  portons 1 poste de référent PLIE public 
allophone en appui des actions de formationsFrançais Langue Etrangère 
(FLE) que nous proposons.

66
BÉNÉFICIAIRES

527
ENTRETIENS INDIVIDUELS

2
SITES

SICOVAL
CS Empalot
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Français Langue étrangère à visée professionnelle

Le PLIE (Plan Local Pour l’Insertion et l’Emploi) organise des parcours 
d’insertion professionnelle pour des publics en difficulté et éloignés de 
l’emploi.

La Ligue de l’enseignement 31 propose, dans ce cadre, une action de 
formation FLE (Français Langue Etrangère) qui permet aux publics du PLIE 
d’obtenir des bases nécessaires à la réalisation de leur projet d’insertion 
professionnelle sous la forme de 2 parcours :

Parcours FLE : pour un public allophone ne maîtrisant pas ou peu la langue 
française, centré sur l’acquisition de compétences en langue française 
à visée professionnelle et comprenant un module de Technique de 
Recherche d’Emploi.

Parcours Perfectionnement Ecrit : pour des personnes rencontrant de 
grandes difficultés à l’écrit,  avec également  un module de Technique de 
Recherche d’Emploi.

Ces actions comportent un volet culturel et une approche citoyenne avec des  animations/débats sur la laïcité, 
les valeurs de la République,  les luttes contre toutes les formes de discrimination, l’égalité femme/homme.

Possibilité de préparer et présenter le DELF (Diplôme d’Etudes en Langue Française) et le Certificat Voltaire.
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prépa apprentissage - parcours «open badges»

Financée par le Plan d’Investissement dans les Compétences, la Prépa Apprentissage permet à des jeunes, 
aujourd’hui insuffisamment préparés, de réussir 
leur entrée en apprentissage. Cela contribue 
ainsi à réduire le taux de rupture des contrats 
d’apprentissage, à sécuriser l’élaboration du projet 
et à mieux préparer le parcours en apprentissage, 
pour en garantir la réussite. 

La dispositif prépa apprentissage « Parcours Open 
Badges » dispensée par UFA Garonne de la Ligue 
de l’enseignement 31 est axé principalement sur la 
découverte des métiers de l’animation et du sport. 
Tout au long du parcours, le jeune construit son 
projet professionnel tout en développant le savoir-
être en milieu professionnel et en consolidant les 
savoirs de bases. 

L’action s’appuie sur des techniques de pédagogie active et participative afin de développer confiance en soi, 
estime de soi et surtout autonomie des jeunes ; ils sont ainsi accompagnés jusqu’à l’entrée en formation et/
ou en emploi.
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Atelier sur les compétences

7
SESSIONS

81
STAGIAIRES

13 142
HEURES DE FORMATION

30
JEUNES

125
OPEN BADGES

29
PSC1 OBTENUS
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vacances &               
séjours éducatifs
La Ligue de l’enseignement défend le droit aux loisirs et vacances pour tou.te.s. C’est une 
nécessité tant individuelle que collective. Ainsi, le pôle Tourisme social de la fédération produit 
et diffuse une offre de vacances et séjours éducatifs pour une grande variété de publics : 
enfants, jeunes, familles, scolaires, groupes, personnes en situation de handicap,... 

VACANCES & SÉJOURS ÉDUCATIFS
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pôle tourisme social

Le Pôle Tourisme social se compose :

- Du secteur Vacances pour Tous à destination des individuels et des collectivités

- Du secteur Groupes à destination des Scolaires / enfants / adultes

- Des 2 centres de vacances : Le Bois Perché à Aspet et le Domaine d’Ariane à Mondonville

- Du secteur Handiligue pour les vacances adaptées aux personnes en situation de handicap

49
SALARIÉ.E.S PERMANENT.E.S

(DONT 13 EN INSERTION)

568
SAISONNIER.E.S

(ANIMATEURS, DIRECTEURS)
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aide au départ en vacances

La Ligue de l’enseignement 31 participe aux dispositifs 
d’aide au départ en vacances des jeunes mobilisables 
sur le territoire, pour que les vacances deviennent 
une réalité pour les publics les plus éloignés.

Sont incrits :

- des enfants bénéficiaires d’aides de la CAF (réduction  
de 10 à 18€ par jour, en fonction du Quotient Familial  
:  inférieur à 400€  et jusqu’à 800€).

- des enfants bénéficiaires des Bourses de la Jeunesse 
au Plein Air (JPA).

vacances pour tous 
Vacances pour tous commercialise des séjours de vacances pour les individuels (colonies de vacances, séjours 
linguistiques, locations, séjours en demi-pension et pension complète), en France comme à l’étranger. Pour ce 
faire, le service s’appuie sur les productions du réseau confédéral déclinées sous les marques Vacances Pour 
Tous et Vacances Passion.

diffusion

Les stages intensifs de conduite accompagnée 
organisés sur le Domaine d’Ariane constituent 
l’essentiel de l’activité de diffusion.

172 jeunes ont suivi un stage de conduite.

566 dossiers de réservation :

 - 409 colonies de vacances
 - 143 dossiers Vacances Passion (familles)

Hausse de 40% des ventes WEB

colonies de l’unat

L’opération 1er Départ en Vacances vise à favoriser le 
1er départ en vacances des jeunes de la Région de 6 
à 17 ans issus de milieux modestes.

Elle est financée par la Région Occitanie, les CAF 
et MSA du territoire et coordonnée par l’UNAT 
Occitanie.

La Ligue de l’Enseignement participe aux inscriptions 
des enfants sur l’opération 1er départ en vacances.

scolaires, groupes enfants & 
groupes adultes

L’activité vise à proposer des solutions de séjours à 
caractère éducatif ou de loisirs pour des groupes 
constitués.
L’essentiel de l’activité est constitué de la diffusion 
de classes de découvertes auprès des centres de 
vacances du réseau Ligue.

Scolaires
89%

Enfants
4%

Adultes
3%

Transferts 
adaptés

4%
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17 790
JOURNÉES

4 689
PARTICIPANT.E.S 

RÉPARTITION PAR TYPOLOGIE DE GROUPES
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VACANCES & SÉJOURS ÉDUCATIFS

nos centres de vacances

accueil de groupes

En 2023, le Domaine d’Ariane a  
accueilli de nombreux séminaires 
dont plus de 29 rencontres 
professionnelles.

classes découvertes

Thématiques :

   - Astromonie
   - Aéronautique
   - Astronautique
   - Classes Urbaines (découverte du        
     patrimoine toulousain) 

le cist, domaine d’ariane à mondonville

colonies de vacances

Les thématiques abordées étaient : Astronomie, Développement 
durable, Sport et Culture.

474 jeunes accueillis sur la saison d’été.

Dont 98 colos apprenantes. Dispositif lancé par le gouvernement à la 
suite du premier confinement, les colos apprenantes ont pour objectif 
de lutter contre le décrochage scolaire et permettre aux enfants de partir 
en vacances par le biais d’un renforcement des apprentissages et des 
activités de loisirs.

Le CIST Domaine d’Ariane est un centre d’hébergement 
situé dans la métropole toulousaine. Il dispose de 340 
couchages, 2 restaurants de 200 places, une salle 
de conférences, de nombreuses salles d’activités, 
d’un gymnase et d’installations sportives (terrains de 
football, rugby, tennis,…) sur un espace de 27 ha.

Le centre accueille toute l’année des classes 
découvertes, séjours éducatifs, groupes de jeunes, 
accueils et centres de loisirs et groupes sportifs. Il 
propose également l’organisation de séminaires, 
mariages et manifestations sportives et culturelles.©
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2 ème récolte de miel

En partenariat avec la société 
BEEZOU, des ruches ont été 
installées sur le domaine. 

Environ 80 kilos de miel ont 
été récoltés grâces aux 400 000 
butineuses.

jeunes volontaires ont choisi le Domaine d’Ariane pour 
effectuer leur SNU.

SNu : Service National universel

170
usu 31 : urgence solidaire ukraine

En collaboration avec l’ANRAS et le Conseil Départemental de Haute-
Garonne, le dispositif  d’accueil d’urgence à destination des réfugiés 
ukrainiens a été maintenu toute l’année 2023. 

Ce sont près de 50 familles qui ont été accueillies, soignées, et 
accompagnées : des mamans avec des enfants de moins de 3 ans ou des 
mineurs isolés de 0 à 18 ans.
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6 922
ELEVES

277
CLASSES
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le relais du bois perché à aspet

L’activité hôtellerie et séminaires a accueilli 63 groupes adultes, soit près de 3 400 personnes.

colos apprenantes 

jeunes ont bénéficié du dispositif « colonies apprenantes » pendant les vacances d’été et 
d’automne.   Les partenariats noués avec, entre autres, la Communauté de communes Cagire-

Garonne-Salat, Jeunesse au Plein Air, la CAF, des structures de l’ASE et des associations de Toulouse et Saint-
Gaudens ont permis de mettre en place cet accueil.

5 formules associant renforcement des apprentissages et activités de loisirs ont été proposées : 
 Art
 Cirque
 Anglais
 Théâtre et  patrimoine naturel

99

accueil de groupes & événementiel

Les groupes habitués à notre site nous sont restés fidèles :

- Vacanciers Handiligue
- Stages de bridge, de tennis, de Qi gong ...

Et d’autres nous ont découverts :

- L’université Toulouse III : 40 étudiants européens sur 11 jours.

ciné cagire

Notre cinéma présent sur le site a 
poursuivi ses 2 types de séances :
Semaine : projections écoles
Week-end : projections publiques

chantier 
d’insertion

Le Bois Perché porte le 
chantier	 d’insertion	 de	 la	
Ligue 31 et accueille les 
14 salariés recrutés sur le 
centre pour les former aux 
métiers	de	l’hôtellerie	et	de	la	
restauration.	

Ils/elles	 sont	 accompagné.e.s	
par	 un	 encadrant	 technique	
sur	site	ainsi	qu’une	conseillère	
en	insertion.

Le Relais du Bois Perché est un centre d’hébergement à 
Aspet dans le piémont pyrénéen, à 1 heure de Toulouse. 
Tout au long de l’année, il accueille des classes de 
découvertes, des colonies de vacances, des groupes 
affinitaires, des séminaires, des groupes d’adultes, des 
touristes, des familles, des formations.

Le centre a une capacité d’accueil de 176 lits et est équipé 
de salles de réunions, séminaires et activités, d’un cinéma, 
d’un gymnase, d’une piscine d’été, de 2 salles à manger, 
d’une terrasse panoramique, d’un skate park,…©
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classes découvertes

Développement de l’activité classes découvertes :

2 180
ÉLÈVES

92
CLASSES

57
ÉCOLES
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VACANCES & SÉJOURS ÉDUCATIFS

handiligue
Handiligue, le service handicap de la Ligue de l’enseignement 31 a été créé en 2005 pour défendre le droit aux 
vacances pour tous, favoriser les pratiques inclusives et encourager la mixité sociale.

séjours de vacances adaptées

Titulaire de l’agrément Vacances Adaptées Organisées (VAO) et de l’immatriculation Atout France en tant 
qu’organisateur de voyages, Handiligue organise des séjours à destination des adultes en situation de 
handicap mental et psychique avec ou sans handicap physique associé. 

L’année 2023 a été marquée par l’entrée en vigueur d’une nouvelle circulaire interministérielle relative au 
respect des règles en matière de sécurité incendie sur les VAO publiée le 6 octobre renforçant la mission de 
contrôle de conformité des hébergements loués par l’organisateur.  
La réorganisation de la composition de nos groupes de la saison d’hiver a néanmoins permis à tous les vacanciers 
inscrits de goûter aux vacances dans un cadre sécurisé.

NOS BELLES RÉUSSITES 

 - Recrutements de qualité et anticipés

 - Recrutement et formation d’une nouvelle génération de Responsables de secteur
 - Création d’outils de transmission des informations aux équipes saisonnières

 - Equipe des permanents renforcée par un nouveau poste d’assistant pédagogique à l’année et un  
 poste d’assistant administratif saisonnier permettant un rythme de travail plus apaisé
 - Transversalité des services avec, en saison, l’accueil dans l’équipe logistique d’Adeline THENARD,  
 Conseillère en Insertion professionnelle 

 - Performance de l’organisation sur la plateforme de départ de Mondonville

 - Réalisation par Nicolas  DELPEYROU d’un film mettant en images les journées de chassé croisé sur le  
 site de Mondonville

92
SÉJOURS 

1 749
VACANCIER.E.S
ACCUEILLI.E.S

14 277
JOURNÉES 
VACANCES

392
DIRECTEURS.TRICES 

ET ANIMATEURS.ICES

Séjour été 2023 Team Handiligue été 2023
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séjours famille - convention avec la caf 32

Handiligue, partenaire pour la troisième année de la Caisse d’Allocation Familiale du Gers, a accompagné le 
départ vacances de 12 familles allocataires, ayant un enfant en situation de handicap bénéficiaire de l’A.E.E.H. 
Le dispositif prévoit une aide financière à l’hébergement et la présence d’un animateur pour accompagner 
l’enfant, la fratrie ou la famille sur les temps d’activités et de loisirs. 

Plus de 70 familles ont candidaté. Nous avons procédé à une sélection au regard de différents critères :

- Longue rupture avec les vacances 
- La charge mentale et le besoin de répit importants 
- Le besoin en accompagnement pour faire des vacances un temps d’inclusion pour l’enfant en 
situation de handicap
- La capacité à s’inscrire et à aller au terme de ce projet vacances

gîte de groupe mendipea à idaux mendy

Le gîte de groupe «MENDIPEA» est situé au coeur du Pays Basque. Il a été spécifiquement conçu pour accueillir 
des personnes en situation de handicap ou des personnes vieillissantes. Il bénéficie du label national « tourisme 
et handicap» pour les 4 types de handicap (auditif, visuel, moteur, mental). Le gîte a une capacité d’accueil de 
18 personnes. Il est classé ERP et dispose de l’agrément accueil collectif de mineurs.

peyragudes
Résidence Vacances Privilèges

seignosse 
Village Vacances Cap Océan

leucate 
Village Vacances Rives de Corbières

12 familles ont bénéficié d’une semaine de vacances accompagnées par 
notre animatrice, grâce au soutien complémentaire du dispositif « Aide au 
départ en Vacances des personnes en situation de handicap » mis en place 
par l’ALEFPA.

16 enfants en situation de handicap ont gouté à la joie simple des vacances. 
Notre partenaire a une nouvelle fois proposé d’augmenter le nombre de 
bénéficiaires pour atteindre 14 familles en 2024. ©
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 Si la palme de la fréquentation revient toujours à la Ligue de 
l’enseignement 31 (53%), des partenariats fidèles s’installent 
(APF Evasion) et d’autres naissent. dont la MSA sud Aquitaine 
qui inscrit Ie site dans les destinations proposées par le dispositif 
Escapade, permettant l’accès aux vacances des personnes 
retraitées accueillies en EPHAD. 

Emilie JORDY LARRODE qui assure sur place 
l e suivi technique du gîte et la coordination 

des équipes d’entretien a permis la  
conclusion de nouveaux partenariats avec 
des prestataires locaux pour réfléchir à une 
nouvelle offre de séjours clé en main.
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Participation à la première édition du Festival des possibles à Mauléon-
Licharre qui ambitionne de changer le regard porté sur les handicaps et les différences à 
travers des animations, des ateliers, … 
Nous y avons tenu un stand de sensibilisation aux handicaps et avons été sollicités pour 
animer une table ronde autour du handicap et de l’inclusion en Soule. 

45%
REMPLISSAGE ANNUEL

493
PERSONNES ACCUEILLIES

2 195
NUITÉES

35
GROUPES 
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VACANCES & SÉJOURS ÉDUCATIFS

projets inclusifs

week-ends en autonomie - projet pava

Handiligue clôture en 2023 de manière heureuse le projet d’accompagnement à la vie en autonomie (PAVA) 
mis en place avec 3 familles membres de l’ANPEA  (Association Nationale des Parents d’Enfants Aveugles ou 
mal voyants). 

Nous utilisons les weekends et les loisirs comme leviers éducatifs afin de développer et consolider leurs 
compétences à travers une multitude d’expériences en milieu ordinaire (cinéma, restaurant, camping etc) dans 
l’optique d’une vie en collocation. 

Ce projet se veut être une véritable démarche d’autodétermination permettant à ces trois jeunes de vivre une 
expérience pleinement inclusive.

Nous avons organisé :

 6 weekends de 3 jours dans l’appartement loué régulièrement depuis 3 ans au centre-ville de Toulouse

 1 semaine de vacances en camping à Clapiers (34)

Ce projet d’accompagnement a porté ses fruits :

 - L’un des jeunes a intégré une collocation dans un Habitat Inclusif toulousain.  
 - Les deux autres, en couple, feront appel en 2024 à notre animatrice Lisa JULIA dans un cadre privé  
 pour les accompagner dans la projection d’une vie à deux. 
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hiP HoPe : habitat inclusif des pionniers

La Ligue de l’enseignement 31 est identifiée comme porteur du Projet de Vie Sociale et Partagée du projet 
HIP HOPE : Habitat Inclusif des Pionniers initié et coordonné par le GIHP Midi Pyrénées (Groupement pour 
l’Inclusion des Handicapés Physiques). 

Projet d’habitat pour personnes en situation de handicap dans un esprit de coopération sociale s’appuyant sur :
 
 - la pair-aidance (entraide mutuelle) et l’éducation populaire, 
 - le pouvoir d’agir et la participation des habitants, 
 - le principe de la mixité sociale et intergénérationnelle.

Cet habitat inclusif va prendre forme dans le quartier de Toulouse Aérospace, le long de la piste des Géants, 
au sein d’un immeuble neuf de 58 logements sociaux gérés par le Bailleur Social, les Chalets. 

23 logements adaptés et domotisés dont un T3 dédié à l’animation du projet de Vie Sociale et Partagée.
Les 35 autres logements sont réservés aux familles, séniors et en accès à la propriété.
La Ville de Toulouse s’est portée acquéreur, en pied d’immeuble, d’une salle polyvalente adaptée et de 2 
ateliers dans l’optique d’y voir implanter un Espace de Vie Sociale.

La Ligue de l’Enseignement 31, via son secteur handicap, Handiligue, est conventionné avec le Conseil 
Départemental 31 pour assurer l’animation, la coordination et la régulation du vivre ensemble dans ce futur 
Habit Inclusif.

Le dernier Vol d’Essai a été réalisé le 12 mars 2023 au Relais de Jocelyne-Toulouse Montaudran. 
Le temps d’une journée, nous avons proposé une mise en situation sociale à de potentiels futurs résidents de 
l’Habitat inclusif et avons animé des espaces de concertation autour du 4ème pilier du Projet de Vie Sociale et 
Partagée d’un Habitat : le soutien à l’autonomie. 
Un record d’affluence avec 71 participants : 48 personnes partisanes du projet et 23 accompagnant.e.s.

Parallèlement, la Ligue de l’enseignement 31, via son service Vie Fédérative, travaille à la préfiguration de 
l’Espace de Vie Sociale, l’occupation et l’animation de l’espace public, et au recueil des besoins des habitants 
en matière d’animation territoriale dans le cadre d’une convention avec la CAF 31 et la Mairie de Toulouse,

Exemples d’animations proposées cette année dans le quartier de Toulouse Aérospace :
 - Trocante     
 - Fête de quartier   
 - Balcons fleuris   
 - Animation rugby avec l’Envol des Pionniers
 - Sensibilisations aux gestes qui sauvent
 - Relais roulettes pour le Téléthon
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Relai roulettes - décembre 2023 Fête de quartier - juillet 2023
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ufolep 31
Branche sportive hors l’Ecole de la Ligue de l’Enseignement 31, l’UFOLEP 31 est la délégation locale de la 
fédération sportive UFOLEP. Elle accompagne, soutient, oriente, coordonne, mutualise … pour permettre une 
pratique au plus grand nombre

67
ASSOCIATIONS

formations

Elle est fédérale : autour des animateurs/animatrices, juges 
et commissaires sportifs, commissaires techniques… des 
différentes disciplines sportives : 
- Gym Artistique
- GRS
- Cyclisme

Elle est professionnelle au niveau régional : CQP

Elle est certifiante autour des premiers secours à tous âges de 
la vie : 
- SCV (Ligue, Uniscité, AFEV, Rectorat)
- Sportifs (clubs)
- Jeunes (insertion, écoles primaires, Clubs de prévention)
- Seniors (CFPPA)

SPORT & CULTURE

sport & société

Avec l’appui des clubs sportifs ou en action directe, l’Ufolep 
utilise le sport et la pratique d’activités physiques comme un 
moyen d’intégration, un lien social, un outil de santé, un booster 
de confiance en soi :
- Lutte contre la sédentarité école et collège : ICAPS Alter et Go 
- Stages sportifs et animations sportives locales  : UFOSTREET 
- Sport santé : APA’RKINSON, A MON RYTHME, pathologies 
cardiaques
- Sport Intègre : Mission Locale

4 010
LICENCIÉ.E.S

associations et licenciésen images
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Street Workout
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GRS
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Modélisme

sport et education

C’est l’activité traditionnelle par le sport loisir ou le sport 
compétitif. L’accompagnement du réseau d’associations 
passe par la gestion sportive, le conseil associatif ou encore, si 
nécessaire, le contrôle règlementaire. Le principe d’autogestion 
implique les acteurs de terrain, licenciés et responsables de 
clubs, qui partagent leurs compétences et animent l’activité.

130
RENCONTRES

15
DISCIPLINES

4 000
LICENCIÉS
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usep 31
L’Union sportive de l’enseignement du premier degré (Usep) organise des activités sportives pour 
les enfants de l’école publique, de la maternelle à l’élémentaire, en appui à l’éducation physique et 
sportive (EPS) dispensée par les professeurs des écoles. 
En Haute-Garonne, le secteur sportif scolaire de la Ligue de l’enseignement fédère 49 associations 
sportives scolaires et 6074 adhérent.e.s (chiffres saison sportive 2022-2023). 

l’usep 31, acteur majeur de la formation 
des acteurs éducatifs
La formation est au cœur du projet de l’Usep. Elle 
concerne tout adulte susceptible de participer à la 
vie de l’association et à l’organisation de rencontres 
sportives scolaires. 

Destiné à un public d’enseignants, de parents 
et d’éducateurs sportifs, le premier niveau de 
formation repose sur quatre modules : 

    - Connaître et faire connaître l’Usep
    - Développer vie sportive et associative
    - Diffuser nos ressources et promouvoir nos outils
  - Interroger l’approche pédagogique des activités 
physiques et sportives.

        

les enfants font leurs jeux
Lancé en 2023, le programme national « Les 
enfants font leur Jeux » encourage les associations 
sportives scolaires à célébrer l’esprit olympique 
et paralympique et à se mobiliser autour de défis 
sportifs et culturels à réaliser ensemble au même 
moment sur tout le territoire. 

Cet événement national fédérateur illustre les 
valeurs de l’Usep en créant les conditions pour 
que l’enfant développe sa culture sportive et sa 
connaissance des Jeux.

En Haute-Garonne, le comité départemental USEP 31 
a pleinement joué son rôle moteur : 

- Organisation  de 10 rencontres  sportives  
associatives dans le cadre des temps forts 
«Génération 2024» :
 Semaine Olympique et Paralympique
 Journée Olympique
 Journée Nationale du Sport Scolaire

- Accompagnement des écoles dans leur projet de 
labellisation :
 Passerelle avec le mouvement sportif
 Dotations matérielles
 Aide au transport

51
ÉCOLES 

PARTENAIRES

163
RENCONTRES
ORGANISÉES

14 030
ENFANTS 

MOBILISÉS

228
CLASSES 

INSCRITES
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286
ACTEURS

ÉDUCATIFS

29
ACTIONS

DE FORMATIONS

43
ANIMATEURS

DE LOISIR

ET ÉDUCATEURS SPORTIFS

243
ENSEIGNANTS

DONT 168

DU RÉSEAU USEP
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SPORT & CULTURE

cinefol 31
Cinefol 31, à l’exception du cinéma d’Art et Essai Le Cratère à Toulouse, est un réseau associatif de 
diffusion cinématographique en zone rurale et périurbaine présent sur le département de la Haute-
Garonne. L’association constitue également un réseau d’éducation et de formation à partir du cinéma 
et une action d’éducation populaire pour une maîtrise citoyenne des pratiques culturelles.

197
BÉNÉVOLES

le réseau

5 salles homologuées : Ciné’Carbonne (Carbonne), Cinéma 
Les Capucins (Cazères), Ciné’Bor (Villefranche-de-Lauraguais), 
Cinéma le Cratère (Toulouse), Cinéma de Monclar-de-Quercy.
24 points du Circuit itinérant : Aspet, Aurignac, Balma, Bourg-
Saint-Bernard, Cérizols, Cintegabelle, Fonsorbes, Lasserre (31 et 
09), Le Fousseret, Montesquieu-Volvestre, Mérigon, Montastruc 
la Conseillère, Montgiscard, Montardit, Préserville, Quint-
Fonsegrives, Roquettes, Saint-Antonin Noble-Val, Sainte-Croix 
Volvestre, Tourtouse,  Villemur-sur-Tarn, Villeneuve-Tolosane, 
Vigoulet Auzil.

cinéma plein air

Tout au long de l’été, l’association propose 
des séances en plein air sur des places de 
villages, des terrains de sport, dans la rue, 
les jardins publics, avec des films pour les 
petits et les grands, pour un moment de 
plaisir offert aux habitants.

85 séances plein air ont eu lieu en 
2023 pour un total d’environ 13 000 
spectacteurs.

éducation & cinéma

Cinéfol 31 a participé, depuis sa mise en place, au dispositif 
national Ecole et cinéma conjointement à sa propre opération 
Ecole au cinéma ainsi qu’au dispositif Lycéens au Cinéma. Le 
public scolaire représente au total près de 30 000 élèves.
L’Association coordonne de plus le dispositif Collège au Cinéma 
en Haute-Garonne.

cinéma le cratère
Le Cratère est 
classé Art et 
Essai, label 
«Recherche et 
D é c o u v e r t e » 
et label «Jeune 

Public». Sa ligne éditoriale se complète 
par l’exposition de films inédits, plus rares, 
plus novateurs, souvent en présence de 
leur auteur(e). Des courts-métrages sont 
également régulièrement proposés en 
1ère partie.

96 000
SPECTATEURS

(84 000 EN 2022)

© Crédits photo : Bernard Djatang
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lire et      
faire lire 31

lire et faire lire 31 fete ses 20 ans
En 2023, l’association a fêté ses 20 ans. Que de 
chemin parcouru depuis 2003 ! Année après 
année, l’association s’est structurée, enrichie 
dans ses propositions vers les bénévoles avec 
les 1ères rencontres d’auteurs et d’autrices. 
Sa force réside aussi dans la formation et 
l’accompagnement des lecteurs et lectrices. 
Les lectures se font désormais de la crèche 
au collège, ainsi que dans les centres sociaux, 
centres d’hébergement et structures de la 
protection de l’enfance. 

Le bilan est impressionnant : depuis les débuts de Lire et Faire Lire 31, 2 000 bénévoles sont passé.es par 
notre association.
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NoS objectifs 

- Développer le projet «Histoires partagées» en direction des enfants relevant de l’Aide Sociale à l’Enfance : 
lectures en MECS (Maisons d’enfants à Caractère Social), au CDEF31 (Centre Départemental de l’Enfance et de 
la Famille), en AEMO (Action Educative en Milieu Ouvert)

- Renforcer les actions de soutien à la parentalité et en faveur des publics éloignés du livre : Lectures 
parents/enfants dans les centres sociaux, en centre d’hébergement d’urgence, dans le Solidaritruck (camion 
aménagé par France Horizon pour les familles sans-abri logées à l’hôtel) 

- Poursuivre la formation initiale et continue des bénévoles : 
Formation de tous les nouveaux et nouvelles bénévoles sur la littérature de jeunesse et la lecture à haute voix.
Rencontres d’auteurs et d’autrices, illustrateurs et illustratrices, ateliers d’échanges de pratiques sur la lecture 
aux bébés, aux préadolescent.es, sur la poésie, le conte ; ces rencontres et ateliers sont animés par des béné-
voles et des professionnel.les.

Lire et Faire Lire : un engagement national d’ouverture au plaisir de lire et de solidarité 
intergénérationnelle. A la demande d’un.e enseignant.e ou du responsable d’une structure éducative, 
des retraité.es bénévoles, offrent une partie de leur temps libre aux enfants. Il s’agit de stimuler le goût 
de la lecture en favorisant une approche ludique de la littérature.

Écoles hors 
temps scolaire

30%

Hors écoles
30%

Écoles 
temps scolaire

40%

Maternelle
46%

Élémentaire
24%

Petite enfance
24%

Multi-niveaux
5% Collège

1%

410
BÉNÉVOLES

405
STRUCTURES D’ACCUEIL

11 000
ENFANTS
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GLOSSAIRE

glossaire
ACCEM : Accueils Collectifs à Caractère Educatif de 
Mineurs
ACI : Accueil Interclasses
AEEH : Allocation éducation de l’enfant handicapé
AG : Assemblée Générale
ALAE : Accueil de loisirs associé à l’école
Alpha : Cours d’alphabétisation
ALSH : Accueil de loisirs sans hébergement
ANCV : Agence Nationale des Chèques Vacances
ANPEA : Association Nationale des Parents d’Enfants 
Aveugles ou mal voyants
ANRAS : Association nationale de Recherche et d’Action 
Solidaire
APAC : Assurance Pour les Associations Culturelles
APACEM : Association des Personnels de l’Aviation Civile 
et de la Météo
ARS : Agence Régionale de Santé
ARSEAA : Association Régionale pour la Sauvegarde de 
l’Enfant, de l’Adolescent et de l’Adulte
ASE : Aide Sociale à l’Enfance 
ASEI : Association agissant pour l’inclusion des enfants, 
adultes en situation de handicap
ASL : Atelier Socio Linguistique
BAFA : Brevet d’Aptitude aux Fonctions d’Animateur/trice
BAFD : Brevet d’Aptitude aux Fonctions de Directeur/trice
BFA : Brevet Fédéral Animateur
BFO : Brevet Fédéral Officiel

CA : Conseil d’Administration
CAF : Caisse d’Allocations Familiales
CAP : Certificat d’Aptitude Professionnelle
CAPE : Collectif des Associations Partenaires de l’Ecole
CDDI : Contrat à durée déterminée d’insertion
CESC : Comité d’Education à la Santé et à la Citoyenneté
CFPPA : Centre de Formation Professionnelle et de 
Promotion Agricole
CIST : Centre international de séjours à Toulouse
CLAE : Centre de Loisirs Associé à l’Ecole
CME : Conseil Municipal des Enfants
CMJ : Conseil Municipal des Jeunes
CNLTA : Conseil National des Loisirs et du Tourisme 
Adaptés
CODEV : Conseil de Développement de Toulouse 
Métropole
COORACE : Coordination des associations d’aide aux 
chômeurs pour l’emploi
CPAM : Caisse primaire d’assurance maladie
CRAJEP : Comité Régional des Associations de Jeunesse et 
d’Education Populaire
CREPS : Centres de ressources, d’expertise et de 
performance sportive
CRIJ : Centre Régional d’Information Jeunesse
CQP : Certificat de Qualifiquation Professionelle
CVC : Conseil de la Vie Collégienne
CVIFS : Collectif de Valeurs, d’Insertion et de Formation 
par le Sport et la Santé
CVL : Conseil de la Vie Lycéenne

DEJEPS : Diplôme d’Etat de la Jeunesse, de l’Éducation 
Populaire et du Sport
DESJEPS : Diplôme d’Etat Supérieur de la Jeunesse, de 
l’Éducation Populaire et du Sport
DIAIR : Délégation interministérielle à l’accueil et à 
l’intégration des réfugiés
DIRECCTE : Direction Régionale des Entreprises, de la 
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 
l’Emploi
DRAC : Direction régionale des affaires culturelles
DRJSCS : Direction Régionale de la Jeunesse des Sports et 
de la Cohésion Sociale

EFTLV : Service « Éducation et Formation Tout au Long de 
la Vie »
EMI : Éducation aux médias et à l’information
 

FAJ : Fonds d’aide aux jeunes
FDVA : Fonds pour le développement de la vie associative
FLE : Français Langue Étrangère

GRS : Gymnastique rythmique et sportive

ICAPS : Intervention auprès des Collégiens centrée sur 
l’Activité Physique et la Sédentarité
ISI : Initiative pour la Solidarité Internationale

JPA : Jeunesse Plein Air
JSI : Jeunes Solidarité Internationale

MDL : Maison des Lycéens
MJC : Maison des Jeunes et de la Culture
MLDS : Mission de Lutte contre le Décrochage Scolaire
MSA : Mutualité Sociale Agricole

PAJ : Point Accueil Jeunes
PEDT : Projet éducatif territorial
PLC : Parcours Laïque et Citoyen
PSC1 : Prévention et secours civiques de niveau 1

QPV : Quartier Politique de la Ville

REP+ : Réseau d’éducation prioritaire

SIAM : Service d’inclusion pour l’Accueil de Mineurs
SDJES : Service départemental à la jeunesse, à 
l’engagement et aux sports

UFOLEP : Union française des œuvres laïques d’éducation 
physique
ULIS : Unités localisées pour l’inclusion scolaire
UNAT : Union nationale des associations de tourisme
UPE2A : Unité pédagogique pour élèves allophones 
arrivants
USEP : Union sportive de l’enseignement du premier 
degré
UT2J : Université de Toulouse Jean Jaurès

VAO : Vacances adaptées organisées
VPT : Vacances Pour Tous

ZAC : Zone d’aménagement concerté
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PARTENAIRES & RÉSEAUX

partenaires     
& réseaux
partenaires institutionnels
Depuis des années, nous sommes accompagnés par de nombreux partenaires. 
Nous les remercions chaleureusement pour leur soutien.

réseaux
La Ligue de l’enseignement de Haute-Garonne participe activement à la vie institutionnelle et associative du 
département et au-delà. 

Soutenu
par

Soutenu par
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