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Formation des professionnel-le:s et des bénévoles
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"Comprendre et faire vivre la
laicité dans le projet associatif"

LUNDI 23 ET MARDI 24 FEVRIER
2026 : 9h-12h30 / 13h30-16h30

a la Ligue de I'enseignement 31
43 chemin de la Garonne
31200 Toulouse

>Salle Jean Macé (RDC)

contact : 06 12 79 45 17/ prulie@ligue31.org
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Machine à écrire
"Comprendre et faire vivre la laïcité dans le projet associatif"



LUNDI 23 ET MARDI 24 FÉVRIER 2026 : 9h-12h30 / 13h30-16h30



à la Ligue de l'enseignement 31

43 chemin de la Garonne

31200 Toulouse

>Salle Jean Macé (RDC)



contact : 06 12 79 45 17/ prulie@ligue31.org




Partager les valeurs et les principes
fondamentaux de notre République est une
exigence sans cesse renouvelée, a laquelle
le plan de formation Valeurs de Ia
République et laicité entend contribuer

depuis 2015.

PUBLIC

Cette formation est destinée aux acteurs-rices de
terrain, en contact direct avec les publics. Elle vise
a répondre a leur besoin de qualification et
d’accompagnement sur I'application du principe de
laicité dans les situations professionnelles
qu’ils-elles rencontrent au quotidien.

PROFIL

« Agent-e public, salarié-e et bénévole qui sont au
contact direct des populations, en tout premier
lieu ceux-celles qui sont en relation avec des
jeunes et/ou des habitant-e's des quartiers
prioritaires

« Professionnel-le-s qui interviennent dans I'espace
public

« Professionnel-le:s qui ont une relation de service a
la population

PREREQUIS
Aucun

DUREE

2 jours en continu (2x6h) - non dissociables

METHODE

Alternance d’apports théoriques, d’études de cas
et de travaux en sous-groupes.

Les 2 journées de formation sont articulées en 2

parties :

« un tronc commun (1,5 jour)

« une spécialisation (0,5 jour) : « Quiz unique
d’approfondissement », « laicité et usage des
espaces publics », « laicité et relation socio-
éducative », « laicité : accueil et relation avec les
publics », « laicité et non-discrimination » ou «
laicité : une spécificité francaise ? ».

Le choix du module de spécialisation est réalisé en

fonction du profil des participant-es.

OBJECTIF DE LA FORMATION

A lissue de la formation, les professionnel-le:s
seront en capacité :

» d’adopter un positionnement adapté a leur
situation professionnelle et au statut de leur
structure employeuse,

» d’apporter des réponses aux demandes et
situations rencontrées dans I'exercice de
leurs fonctions, fondées sur le droit en
matiére de respect des principes de laicité et
de non-discrimination, dans une logique de
dialogue avec les populations.

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

o Acquérir les repéres historiques et les
références juridiques de base sur les valeurs
de la République et le principe de laicité

o Confronter les pratiques professionnelles aux
apports d’intervenant-e-s expert-es et a celles
des autres professionnel-le:s

« Travailler sur des cas pratiques

EVALUATION

Bilan oral et questionnaire d’évaluation en ligne

VALIDATION

Attestation de présence établie par la DREETS Occitanie

ANIMATION

Formateurs-rices habilité-e:s par la DREETS Occitanie

NOMBRE DE PARTICIPANT-E-S
12 a 15 personnes

LIVRET STAGIAIRE

A lissue de la formation,
un livret stagiaire est remis
a chaque participant-e. |l
reprend les éléments clés
de la formation auxquels
il-elle pourra se référer.

ET LAICITE
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CONTENUS DES 2 JOURS

Journée 1 - Tronc commun

Reperes historiques

Définition des termes

Principes proches et sous-jacents de la laicité
(neutralité, liberté de conscience,
discriminations...)Principe de laicité

Aspects juridiques et philosophie des lois
Cadres réglementaires en fonction du contexte
d’exercice professionnel

Analyse de situations

Journée 2 - Tronc commun (matin)
Pratiques des participant-e-s
Messages, argumentaires
Communication interne/externe
Moyens d’établir un dialogue

Journée 2 — Spécialisation (apres-midi)

Cadre juridique spécifique : a I'usage des espaces

Publics - Etudes de cas ; a la relation socioéducative —

La formation Valeurs de la République et laicité
permet aux agents publics, aux professionnels et
aux bénévoles associatifs d’étre au clair avec le
principe de laicité, de mieux comprendre
comment l'appliquer et [I'expliquer dans
I’exercice de leurs métiers.

65.000

acteurs de terrain formés dans le cadre du plan
national Valeurs de la République et laicité
(agents de collectivités, animateurs, acteurs
associatifs, médiateurs...)

97 %

se déclarent plutot satisfaits, voire trés satisfaits,
de la formation

Consulter I’'analyse qualitative du Plan VRL

Etudes de cas ; a I'accueil et relation avec les publics. Etudes de cas.

Retrouver toutes les infos et les actualités Valeurs de la République et Laicité sur

www.vrloccitanie.fr

La formation en image u

Plan national de formation VRL- Source Kit ANCT — mise a jour mai 2023



https://www.youtube.com/watch?v=GxelB6Z5ziM&t=16s
https://agence-cohesion-territoires.gouv.fr/sites/default/files/2020-09/Rapport%20integral%20%C3%A9valuation%20plan%20VRL%20VF.pdf



